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CNPJ: 11.569.190/0001-89
EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO
Dispensa Eletronica de Licitagdo n? 010/2026-IPSEMA
Processo administrativo n2 045/2026

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia-IPSEMA, ,
inscrito no CNPJ 11.569.190/0001-89, localizado na Rua Maranhao, n? 1.708 -GETAT -
Acailandia/MA, torna publico a quem interessar possa, que realizara dispensa de licitacao
na forma eletrénica com execucdo indireta, em empreitada por menor preco por item,
tendo por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada para a confeccao e
fornecimento de uniformes profissionais (masculinos e femininos), sob medida, incluindo
tecidos, aviamentos, servicos de alfaiataria/costura e malharia, para atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Agailandia
- IPSEMA. A licitacdo sera regida pelas disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021 e
alteracdes, da Lei Complementar n? 123/2006 e alteragdes, pelo Decreto Municipal n?
150/2021, Decreto Municipal n? 204/2021 e pelo Decreto Municipal n® 024 de 22 de
janeiro de 2024, bem como pelos principios constitucionais, civis e penais aplicaveis a
matéria, bem como pelo edital de licitagao e seus anexos. Maiores informac¢des podem ser
obtidas através do e-mail: ipsema@acailandia.ma.gov.br, exclusivamente. Pedidos de
esclarecimento e impugnacgdes ao edital devem ser encaminhados exclusivamente pelo
campo préprio do sistema. Em nenhuma hipétese serdo prestadas informagdes
pessoalmente ou por telefone.

1. DO OBJETO, DO VALOR E DA DOTACAO

1.1. Constitui objeto desta licitacdo a escolha da melhor proposta para contratacao de
pessoa juridica especializada para a confec¢do e fornecimento de uniformes profissionais
(masculinos e femininos), sob medida, incluindo tecidos, aviamentos, servicos de
alfaiataria/costura e malharia, para atender para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia - IPSEMA.

1.2. 0 valor maximo para a presente licitagdo é de R$ 30.044,14 (trinta mil, quarenta e
quatro reais e quatorze centavos), cotado em moeda nacional (Real), na forma da planilha
or¢amentaria que se anexa a este instrumento.

1.3.  As despesas decorrentes do presente procedimento ocorrerdo pela seguinte
dotacdo orcamentaria devidamente consignada na Lei Orcamentaria Anual vigente.

Orgdo: 20-Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do municipio de Acailandia-
IPSEMA.

Agdo: 09.272.0060.2286.0000

Especificacdes: Manuten¢do Administrativa do IPSEMA

Elementos da despesa: 33.90.39.00 - Outros Servicos de terceiros pessoa juridica

Fonte de Recursos: 802- Recursos vinculados ao RPPS. Taxa de adm.
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1.4. Caso o instrumento de contrato resultante deste processo ultrapasse exercicio
financeiro, a atualizagdo da dotagdo sera realizada via apostilamento neste.
1.5. A contratacao sera dividida na forma que segue:

Item

Discriminac¢ado

Imagem

Unid.

Quant.

Preco
Unit.

Preco
total

01

blusa administrativo feminino social,
com caimento suave, sob medida com
modelagem levemente ajustada ao
corpo, material tricoline na cor
chumbo, manga longa com punhos
estruturados, fechamento em botdes
frontais delicados, destaque principal
gola com amarracdo em laco, sem
bolso. tamanhos sob medida.

Unid.

34

154,07

5.238,38

02

calca administrativo feminino, em
tecido two way 100% poliéster, com
(02) bolsos frontais e (02) bolsos
traseiros embutidos. tamanho sob
medida

Unid.

34

144,29

4.905,86

03

camisa profissional administrativo
masculino, material tricoline, manga
curta, com fechamento em botdo, na
cor chumbo, sem bolso.

Unid.

22

114,17

2.511,74

04

camisa profissional administrativo
masculino, material tricoline, manga
longa, com fechamento em botdo, na
cor chumbo, sem bolso.

Unid.

12

119,73

1.436,76

05

calga profissional administrativo
masculino, material jeans azul com
elastano, com (02) bolsos frontais e
(02) bolsos com passador. tam.
38,40,42,44,50.

Unid.

20

92,87

1.857,40

06

camisetas mangas curtas para ser
usadas em campanhas e eventos a
serem definidos, tecido 100%
poliéster para a impressio em
sublimacio (arte a ser desenvolvidas)
gramatura entre 150g a 160g,
modelagem em gola careca (redonda)
com acabamento em pesponto e corte
unissex (masculino/feminino) e ou
baby look.

Unid.

200

70,47

14.094,00

.. R$ 30.044,14 (trinta mil quarenta e quatro reais e quatorze centavos)
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2. PERIODO DAS PROPOSTAS
2.1. As propostas de preco deverdo ser cadastradas através da plataforma de licitagcdo

LICITANET, no endereco eletronico: www.licitanet.com.br, das 09hs do dia 30 de junho de
2026, as 17hs, do dia 02 de julho de 2026.

3. PERIODO DE LANCES

3.1. O periodo de lances O periodo de lances sera de 06 (seis) horas consecutivas, seguira
das 09:00 horas do dia 03 de julho de 2026, as 15:00 horas do dia 03 de julho de 2026.

4. DO PERMISSIVO LEGAL
4.1. Fica eleita como forma de selecdo do prestador a dispensa eletrénica de licitacdo na
forma do art. 75, inciso I, da Lei Federal n? 14.133/21, tendo por critério de julgamento
empreitada por maior percentual de descontos.

5. DA PARTICIPACAO

5.1. Ndo poderao participar deste procedimento ou participar da execucdo de contrato,
direta ou indiretamente:

5.1.1 o autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

5.1.2. a empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacao versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

5.1.3. a pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

5.1.4. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fung¢do na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

5.1.5. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

5.1.6. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢gdes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.




——
™T™™IPSEMA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia

CNPJ: 11.569.190/0001-89
5.2. 0 impedimento de que trata o item 5.1.1. serd também aplicado ao licitante que atue
em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.
5.3. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 5.1.1 e 5.1.2. poderao participar no apoio das atividades
de planejamento da contratacdo, de execuc¢ao da licitacao ou de gestdao do contrato, desde
que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.
5.4. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.
5.5. O disposto neste item ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de obra ou servigo que
inclua como encargo do contratado a elaborac¢do do projeto basico e do projeto executivo,
nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.
5.6. As empresas que nao se enquadrem nas vedagdes acima descritas e que tenham
atividade econdmica compativel com o objeto desta licitacdo poderao participar livremente
do certame.

6. DA PREVISAO DA DESPESA

6.1. A licitacdo objeto deste edital, esta devidamente prevista no item 08 do Plano Anual de
Contratacao.

7. DO INGRESSO E DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

7.1. 0 ingresso do fornecedor neste procedimento sera disciplinado por este item.

7.2. O fornecedor interessado, apo6s divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do sistema de dispensa eletronica da plataforma
LICITANET, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, até a data e horario fixada no
preambulo deste aviso.

7.2.1. Aproposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento as obrigacdes trabalhistas sejam em legislacdo, sejam em
convengdes coletivas ou ajustes vigentes na entrega das propostas.

7.3. A proposta vincula o proponente, em especial em sede de contrato, sendo o proponente
inteiramente responsavel por esta e ndo lhe assistindo direito a quaisquer
questionamentos posteriores face ao preco inicialmente ofertado.

8. DOS BENEFICIOS AS ME’s/EPP’s

8.1. As empresas enquadradas na condicdo de microempresas ou empresas de pequeno
porte, que desejarem usufruir dos beneficios da Lei Complementar n? 123/2006, deverao
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preencher no sistema a declaragdao de enquadramento como microempresa, empresa de
pequeno porte ou equiparadas.
8.2. Sdo privilégios das microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas:
8.2.1. empate ficto face a empresas de médio e grande porte, na forma dos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n? 123/2006;
8.2.2.regularizacao fiscal e trabalhista tardia, na forma do §12, art. 43 da Lei Complementar
n? 123/2006;
8.2.3. prioridade de contratagdo local e regional, na forma do Decreto Municipal n®
150/2021. 8.3. Para o gozo do tratamento desprendido no item 8.2.2., as microempresas e
empresas de pequeno porte deverdao apresentar todos os documentos exigidos para a
referida comprovacdo de regularidade, ainda que positivas sem efeito de negativas ou fora
do prazo de validade.
8.4. Face a caracteristica do objeto, ndo havera cota reservada ou item exclusivo para
microempresas e empresas de pequeno porte.

9. DO PROCEDIMENTO

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados no preAmbulo deste Edital.

9.2. 0 agente verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no projeto basico.
9.2.1. Também sera desclassificada a proposta que permita identificar o licitante antes do
encerramento da fase de lances.

9.2.2. A desclassificagdo, quando houver, sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

9.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

9.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o agente e 0s
licitantes.

9.4.1. Em caso de tumultos ou excessos o agente podera bloquear o chat aos licitantes.
9.4.2. Em eventuais casos de ofensas e/ou manifestacdes que contrariem e urbanidade,
manifestem discurso de 6dio ou de ordem preconceituosa, o agente bloqueara o chat e
disponibilizara copia da ata da sessdo eletronica ao final do certame para quem interesse
tiver em promover as agdes cabiveis.

9.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.
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9.5.1. O lance devera ser ofertado por menor prego por item;
9.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura e encerramento da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
9.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor superior em percentual ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.
9.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$1,00 (um real).
9.9. Sera adotado para o envio de lances na dispensa eletronica o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, sendo permitidos lances
intermediarios.
9.10. Havendo lances iguais ao maior ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.
9.11. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor
do melhor preco registrado, vedada a identificacao do fornecedor.
9.12. Imediatamente ap0s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com ordenamento e divulgacdo dos lances pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.
9.12.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e nao havendo tempo
aleatorio ou mecanismo similar.
9.13. O agente solicitara ao fornecedor melhor classificado que, no prazo maximo de 2
(duas) horas, envie a proposta readequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste aviso e ja apresentados.
9.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.
9.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.
9.16. No caso de desconexao com o agente no decorrer da etapa competitiva da Dispensa
Eletronica, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao
dos lances.
9.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o agente persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdao publica sera suspensa e tera reinicio somente apos
comunicacao expressa do agente aos participantes do certame, publicada no sistema,
quando serdo divulgadas data e hora para a sua reabertura. E sera reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicac¢do do fato pelo agente aos participantes, no
sitio eletronico utilizado para divulgacao.
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9.18. O critério de julgamento adotado sera empreitada de menor prego por item, conforme
definido neste Edital e seus anexos.
9.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
9.20. Em relacdo a itens nao exclusivos para participa¢do de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006.
9.21. Nessas condigoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 10% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.
9.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao
automatica para tanto.
9.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 10%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.
9.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.
9.25. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 26 da Lei n® 14.133/2021, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:
9.25.1. no pais;
9.25.2. por empresas brasileiras;
9.25.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;
9.25.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacao;
9.25.5. por empresas que fornecem bens manufaturados e servicos nacionais que atendam
a normas técnicas brasileiras;
9.25.7. por empresas que produzem bens reciclados, reciclaveis ou biodegradaveis.
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9.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas ou os lances empatados.
9.27. Ap6s a negociacdo do preco, o agente iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.
9.28. Com objetivo de fomentar o mercado regional e local, em cumprimento ao que
determina o Decreto Municipal n? 150, de 04 de agosto de 2021, as microempresas e
empresas de pequeno porte sediadas na Regido do Carajas, conforme a Lei Complementar
Estadual n® 108/2007, que apresentarem preco final superior em até 10% do menor preco
ofertado terao preferéncia para contratacao.
9.28.1. No caso especificado e nas condi¢cdes mencionadas no subitem 9.28., terdo
prioridade sobre as demais, as empresas sediadas no territério do Municipio de Agailandia,
estado do Maranhao.
9.29. Serdo consideradas inexequiveis de pronto, no caso de obras e servigos de engenharia,
as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administragao.
9.30. Caso o valor final do vencedor enseje duvidas ao agente acerca da sua exequibilidade,
podera o agente solicitar composicao de custos detalhada, que sera submetida a avaliacao
da engenharia do Municipio com posterior emissao de parecer acerca da sua viabilidade.
9.31. Encerrada a fase de lances e proclamado o vencedor, este sera convocado via chat
para no prazo de até duas horas, inserir no sistema os documentos de habilitacao elencados
neste edital.
9.31.1. Serao admitidos documentos com emissdo anterior ao dia e horario de abertura da
sessdo eletrdonica de licitagao.

| 10. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS |
10.1. Concluida a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em

primeiro lugar quanto a adequac¢do do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao

estipulado para a contratacao.

10.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver negociacao de condi¢des mais vantajosas

10.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado
pela Administragao.

10.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada
a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociac¢ao, for
desclassificado em razao da sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido
para a contratacgao.

10.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.
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10.3. Encerrada a fase de lances e proclamado o vencedor, este serda convocado via chat
para no prazo de até duas horas, inserir no sistema os documentos de habilitacao elencados
neste edital.
10.4. Serdao admitidos documentos com emissao anterior ao dia e horario de abertura da
sessdo eletrdonica de licitagao.
10.5. Serao desclassificadas as propostas que:
10.5.1. contiverem vicios insanaveis;
10.5.2. ndo obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas do edital e anexos;
10.5.3. apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢camento estimado
para a contratagao;
10.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
10.5.5. apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde
que insanavel;
10.5.6. A verificacdo da conformidade das propostas sera feita exclusivamente em relagdo
a proposta mais bem classificada;
10.5.7. A Administracao podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das
propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.
10.6. A validade da proposta de precos sera de no minimo 60 (sessenta) dias.
10.7. A garantia da proposta de pregos devera ser inserida no sistema apo6s a convocagdo
pelo agente, no prazo maximo de 02 (duas) horas apés a ordem, contadas em dias tteis
10.8. Serdo consideradas inexequiveis de pronto, no caso de obras e servicos de engenharia,
as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administragao.
10.9. O agente podera diligenciar junto ao concorrente para a comprovacao da
exequibilidade de precos que, se comprovada, devera ser calgada por segundo garantia da
ordem de até 25% do valor estimado para a contratagao.

11. DA HABILITACAO

11.1. Sao exigéncias para habilitacdo juridica, devidamente regulamentada pela legislagdo
vigente, em especial as luzes da Lei n? 14.133/21 e ulteriores alteracdes, a seguinte
documentacgao:

a) copia do contrato social ou documento congénere, devidamente consolidado ou
acompanhado do ato constitutivo e de todas as suas alteracgdes e,

b) copia dos documentos de identificacdo com foto de todos os s6cios conforme o caso, ou
do empresario individual, ou pessoa juridica afim.

11.2. Para regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

a) comprovacao de inscricao junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica através de
cartdo de CNP] exarado pela Receita Federal do Brasil;
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b) comprovacdo de regularidade junto aos tributos federais e previdenciarios através da
apresentacao de certidao negativa ou certidao positiva com efeito de negativa exarada pela
Receita Federal do Brasil;
c) comprovacao de regularidade junto aos tributos estaduais e da divida ativa estadual
através da apresentacdo de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa
exarada pelo 6rgao fiscal competente do estado sede da licitante;
d) comprovacao de regularidade junto aos tributos municipais e da divida ativa municipal,
onde houver, através da apresentagcdo do Alvara de localizagdo e funcionamento, de
certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa exarada pelo érgao fiscal
competente do municipio sede da licitante;
e) comprovacdo de regularidade do empregador junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), exarado pela Caixa Econdmica Federal;
f) comprovacgao de regularidade junto aos débitos trabalhistas através da apresentacdo de
certiddo negativa exarada pelo Tribunal Superior do Trabalho.
11.3. Documentos relativos a qualificagdo econdmico-financeira:
11.3.1. certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, com data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data limite para recebimento das
propostas, se outro prazo nao constar do documento. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II).
11.3.2. Balango Patrimonial (BP), Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) e demais
Demonstracdes Contabeis dos ultimos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, acompanhados
pelos Termos de Abertura e Encerramento do Livro Didrio ou do préprio Livro Diario e
Notas Explicativas, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou Balango
Provisério.
11.3.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;
11.3.4. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdao ser acompanhados da
ultima auditoria contabil- financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lein?2 5.764, de 1971,
ou de uma declaragdo, sob as penas da lei, de que talauditoria nao foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador;
a) Declaracdo, assinada por profissional habilitado da area contabil, devidamente
identificado com nome e registro no CRC, que ateste o atendimento pelo licitante dos
indices econémicos, com memdria de calculo, aplicando férmulas dos indices dos indices
de Liquidez Geral (ILG), Solvéncia Geral (ISG) e Liquidez Corrente (ILC) extraidos do ultimo
balanco patrimonial, observado o item 12.5.2, da seguinte forma: (Lei n? 14.133, de 2021,
art. 69, § 192);
11.3.5. A comprovacao da situacdo financeira da empresa sera constatada através dos
seguintes indices: Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral
(SG) iguais ou superiores a 1 (um); resultantes da aplicacdo das formulas:
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

ILG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

cujo resultado devera ser superior ou igual a 1,00

Ativo Total

ISG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

cujo resultado devera ser superior ou igual a 1,00

Ativo Circulante
ILC = . .
Passivo Circulante

cujo resultado devera ser superior ou igual a 1,00

a.l. 0 Indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto a empresa possui em
disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio para liquidar suas
obrigacdes, com vencimento neste mesmo periodo.

a.2. 0 Indice de Solvéncia Geral (ISG) expressa o grau de garantia que a empresa dispde
em Ativos (totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos
liquidos, também os permanentes.

a.3. 0 Indice de Liquidez Corrente (ILC) indica quanto a empresa possui em recursos
disponiveis, bens e direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas
de curto prazo.

a.4. Para os trés indices (ISG, ILG e ILC), o resultado “maior ou igual a 1" é indispensavel
a comprovacao da boa situacao financeira, sendo certo que, quanto maior o resultado,
melhor sera a condicao da empresa.

a.5. 0 atendimento aos indices estabelecidos neste Edital, demonstrara uma situacao
EQUILIBRADA da licitante. Caso contrario, o desatendimento dos indices, revelara uma
situacdo DEFICITARIA da empresa, colocando em risco a execucdo do contrato.

11.3.6. As empresas, que apresentarem qualquer dos indices acima, resultado inferior a 1
(um), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

11.3.7. As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucao Normativa RFB n?
2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituracao Contabil Digital - ECD,
para fins fiscais e previdenciarios poderdo apresentar o balanco patrimonial e os termos
de abertura e encerramento do livro didrio, em versao digital, obedecidas as normas do
paragrafo Unico do art. 22 da citada instrucdo quanto a assinatura digital nos referidos
documentos, quanto a Certificacdo de Seguranc¢a emitida por entidade credenciada pela
infraestrutura de Chaves Publicas - Brasileiras - ICP - Brasil.

11.3.8. Devera a empresa licitante apresentar a relacdo dos compromissos assumidos que
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importem em diminuicdo de sua capacidade econdémico-financeira, excluidas parcelas ja
executadas de contratos firmados. A auséncia de empenhos/contratos que importem em
diminui¢do da capacidade econémico-financeira e/ou relagdo falsa, ressalvado o direito a
ampla defesa, ensejara na inabilitagdo da licitante e aplicagdo das penalidades cabiveis.
11.3.8.1. A relacdo da qual trata o subitem anterior devera ser elaborada e assinada pelo
profissional de contabilidade que responde pelo balan¢o patrimonial apresentado junto
aos documentos de habilitacgao.

11.4. O licitante enquadrado como microempreendedor individual (MEI) devera
apresentar a Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN-SIMEI) referente ao ultimo
exercicio fiscal, como forma de demonstrar sua regularidade.

11.5. Documentos relativos a qualificacao técnica:

11.5.1. A QUALIFICACAO TECNICA:(art. 67 §9), ocorrera com a apresentacdo de, no
minimo, 01 (um) atestado ou declaracao de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante forneceu ou esta
fornecendo, de modo satisfatério, produtos compativeis e pertinentes com o objeto desta
licitacdo, em caracteristicas e quantidades.

11.5.1.1. O atestado de capacidade técnica, deve conter informagcdes do seu emitente,
devera ser impresso em papel timbrado do emitente, constando seu CNP], endereco
completo e telefone, devendo ser assinado por seus sdcios, diretores, administradores,
procuradores, gerentes ou servidor responsavel, de forma que este municipio possa fazer
contato para verificar sua autenticidade se for necessario.

11.5.2. O atestado de capacidade técnica terd prazo de validade indeterminado, salvo
quando o mesmo estiver explicito sua validade.

11.5.3. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

11.5.4. O fornecedor disponibilizara todas as informac¢des necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, enderecgo atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

11.5.5. Caso a empresa apresente outros documentos para fins de qualificacdo técnica, por
exemplo, contratos ou notas fiscais, o Agente/Pregoeiro tera o poder-dever de diligenciar
e solicitar maiores esclarecimentos dos mesmos, a fim de que possam ser aceitos como
prova de capacidade técnica, em observancia aos principios da razoabilidade e
proporcionalidade.

11.5.6. A aceitacdo de atestados de capacidade técnica que apresentem a execucdo de
servicos similares aos dispostos no termo de referéncia devera ser analisada no caso
concreto pelo Agente/Pregoeiro, inclusive, podendo realizar diligéncias para verificacao de
sua veracidade, podendo ainda, requisitar quaisquer documentos comprobatdérios.

11.5.7. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das
condicoes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagao.

11.6. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado (a) da prova de inscricio nos cadastros de contribuintes estadual e
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municipal e (b) da apresentacdo do balanc¢o patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio.

11.7. A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

11.8. A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacao.

11.9. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, ap6s a declaracao do vencedor, comprovar a regularizacdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

11.10. A nao-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretard ainabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagcdo. Se, na
ordem de classificacao, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricio na documentacao fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizacao.

11.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
pregoeiro suspendera a sessao, informando no "chat" a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

11.12. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso/Edital.

11.13. A auséncia ou incongruéncia insanavel de qualquer um dos documentos elencados
neste dispositivo ensejarao na inabilitacdo da licitante.

11.19. Os documentos de habilitacdo serao exigidos apenas do licitante declarado vencedor
e deverdo ser inseridos no sistema em até duas horas apds a convocacdao do agente de
contratacao via chat.

11.14. Os documentos de habilitagdo terdo sua vigéncia analisada conforme a data de
abertura do certame.

12. DO PRAZO E FORMA DE EXECUCAO CONTRATUAL |
12.1. A contratagdo com a(s) empresa(s) detentora da licitacdo de fornecimento/prestacdo

de servicos, apos a indicacdo pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Acgailandia - [PSEMA, sera feita por intermédio de CONTRATO, observando-
Se 0 que segue:
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12.2. A empresa(s) detentora da licitacdo devera entregar o objeto da licitagdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias corridos, podendo ser prorrogado conforme necessidade do
orgao.
12.3. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;
12.4. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execuc¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
12.5. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.
12.6. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
12.7. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdao do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacoes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do
plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.
12.8. Da fiscalizacao do Contrato:
12.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

| 13. DA FORMA DE EXECUCAOQ |
13.1. A execuc¢do do objeto seguira o que estd determinado no termo de referéncia que

acompanham este instrumento.

| 14. DA FORMA DE CONTRATACAO |
14.1. A relagdo entre o licitante vencedor e a Administracdo nesta dispensa sera

estabelecida através de CONTRATO, na forma do artigo 95, inciso I da Lei Federal n®
14.133/2021.
14.2. Apés a publicagcdo da autorizacdo desta dispensa, a Administracdo convocara o

vencedor para assinar a autorizacao de fornecimento/servico, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste
edital.

14.3. 0 prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracao.
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14.4. Sera facultado a Administracao, quando o convocado nao assinar o termo de contrato
ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢cdes
estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
celebracao do contrato nas condi¢des propostas pelo licitante vencedor.
14.5. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocagdo para a
contratacgdo, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
14.6. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacao nos termos do item 14.2,
a Administracao, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do
edital, podera:
a) convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacdo, com
vistas a obtencao de preco melhor, ndo podendo ultrapassar o pre¢o do adjudicatario;
b) adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelo licitante vencedor, atendida
a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor condigao.
14.7. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente
estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade
licitante.
14.8. Aregra do 14.7. ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma da
alinea “a” do item 14.6 deste dispositivo.
14.9. Sera facultada a Administra¢do a convocacdo dos demais licitantes classificados para
a contratacao de remanescente de obra, de servico ou de fornecimento em consequéncia
de rescisdo contratual, observados os mesmos critérios estabelecidos nos itens 14.2. e 14.4.
deste instrumento.
14.10. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administragdo
devera verificar a regularidade fiscal e trabalhista do contratado, consultar o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), emitir as certiddoes negativas de inidoneidade, de impedimento e de
débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

| 15. DA SUBCONTRATACAO |
15.1. Nao serd permitida a subcontratacdo do objeto desta dispensa de licitacao.

| 16. DA ALTERACAO SUBJETIVA |
16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condigdes
do contrato e ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressada
Administracdo a continuidade do contrato.
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117. DA FORMA DE PAGAMENTO |
17.1. O pagamento sera efetuado referente ao(s) materiais licitados(s) recebido(s) pela

contratante, mediante o Termo de Recebimento Definitivo e apresentacdo de Nota Fiscal/

Fatura, ap6s a comprovacao de que a contratada estd em dia com as obrigagdes relativas a
regularidade fiscal e trabalhista, para tanto, a contratada devera, obrigatoriamente,
apresentar no ato do pagamento:

17.2. A licitante devera apresentar junto a nota fiscal as certiddes que comprovem a
regularidade fiscal, social e trabalhista.

17.3. Caso alguma das certiddoes encontre-se fora do prazo de validade, serd concedido
prazo para regularizacao, o qual tera efeito suspensivo da exigibilidade do pagamento até
aregularizacao das certidoes.

17.4. Nao havendo a regulariza¢do, o pagamento da parcela sera efetuado e o contrato
seguira para rescisao.

| 18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE |
18.1. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

18.2. Efetuar o pagamento a(s) empresa(s) vencedora(s) no prazo estipulado no Edital.

18.3. Rejeitar, no todo ou em parte, os itens que a(s) empresa(s) vencedora(s) entregar(em)
fora das especificagoes do Termo de Referéncia.

18.4. Especificar Requisitos: A contratante deve fornecer informacgdes detalhadas.

18.5. Respeitar os Termos do Contrato: A contratante deve respeitar todos os termos e
condicoes estabelecidos no contrato, incluindo prazos, valores e clausulas de rescisao.
18.6. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

18.7. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissao
especialmente designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
18.8. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢ées, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
18.9. Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento dos materiais efetivamente
solicitados e entregues.

18.10. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

18.11. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto;

18.12. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas.
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18.13. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos materiais, ap6s seu recebimento.
18.14. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do Municipio para ado¢ao das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obriga¢des pela Contratada;

| 19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA |
19.1. Constituem obrigacoes da CONTRATADA:

19.1.2. Entregar os materiais licitados a(s) sua(s) expensa(s), no prazo maximo de 20
(vinte) dias corrido, a contar da data de emissdao da Ordem de Compra.

19.1.3. Em dias uteis e no horario de expediente;

19.1.4. Entregar os materiais licitados, rigorosamente nas especificacdes, prazos e
condicdes estabelecidas neste instrumento;

19.1.5. Os materiais licitados, devera (do) ser fornecido(s), de acordo com a Ordem de
Entrega, durante o prazo de vigéncia deste contrato;

19.1.6. Assumir todos os custos ou despesas que se fizerem necessarios para o
adimplemento das obrigacdes decorrentes deste contrato;

19.1 .7 Nao transferir, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

19.1.20. Sujeitar- se a mais ampla fiscalizagdo por parte da contratante, prestando todos os
esclarecimentos solicitados a e atendendo as reclamagdes procedentes, caso ocorram;
19.1.21. Comunicar a contratante os eventuais casos fortuitos ou de for¢a maior, dentro do
prazo de 02 (dois) dias uteis ap0s a verificagdo do fato e apresentar os documentos para a
respectiva aprovacao, em até 03 (trés) dias consecutivos, a partir de sua ocorréncia, sob

pena de ndo serem considerados;

19.1.22. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execuc¢do do presente contrato;

19.1.23. Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, inclusive manter todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licita¢ao;

19.1.24. A Contratada respondera, de maneira absoluta e inescusavel, pela perfeita
condicdo do(s) materiais licitados fornecido(s), inclusive sua(s) quantidade(s) e qualidade,
competindo-lhe também, a do(s) materiais licitados (s) que nao aceito(s) pela fiscalizagdo
da Contratante devera (2o) ser trocado(s);

19.1.25. Serdo de direta e exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer acidentes
que porventura ocorram na entrega do(s) materiais licitados (s) e o uso indevido de
patentes e registros;

19.1.26. Atender, imediatamente, todas as solicitacdes da fiscalizacdo da Contratante,
relativamente a execug¢do do contrato.
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| 20. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS |
20.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas

seguintes infragoes:
a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

20.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢cdes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

20.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes acima discriminadas
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:
20.3.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

20.3.2. Serao aplicadas as seguintes multas:

20.3.2.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato diante sua
inexecucao total ou parcial;

20.3.2.2. Multa de 0,9% (nove centésimos por cento) sobre o dia de atraso injustificado por
parte da contratada, sendo este prazo contado a partir do terceiro dia util apds ao fixado na
ordem de servicos e no cronograma fisico-financeiro.

20.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

20.3.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
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reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.
20.3.4.1. A declaracdo de inidoneidade constitui punicao de carater extremo e sé sera
aplicada mediante crime, fraude ou dano ao erario, sempre precedidos do devido processos
legal e do pleno exercicio do direito a ampla defesa e ao contraditério.]
20.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
20.5. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao - PAR.
20.6. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacdo de agente publico.
20.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.
20.8. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa na forma do art. 92 do
Codigo de Processo Civil e legislacao correlata aplicavel.
20.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.
20.10. Os processos administrativos de responsabilizacdo seguirdo o rito e as sangoes
fixadas no Decreto Municipal n® 204/2021, bem como, no que for cabivel, no Codigo de
Processo Civil.
20.11. Os crimes contra a Administragdo Publica nos processos licitatérios previstos no
Codigo de Processos Penal serao noticiados pelo agente de contrata¢do ou pelos érgaos
responsaveis pela execu¢do dos contratos a Procuradoria Geral do Municipio para andlise
e, no cabimento, denunciacdo ao Orgéo Ministerial competente.
20.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Portal Nacional de Compras
Publicas e publicados na imprensa oficial.
Art. 156:
Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sancoes:
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[ - Adverténcia: comunicacdo formal ao licitante ou contratado, advertindo sobre o
descumprimento de clausulas contratuais e outras obrigacdes assumidas, e, conforme o
caso, em que se confere prazo para a ado¢ao das medidas corretivas cabiveis;
II - Multa;
[II - impedimento de licitar e contratar:
Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e
IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a Administragdo Publica Municipal, que sera concedida sempre que o
contratado/licitante ressarcir a Administragcdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no inciso anterior.
a) Ovalor damulta aplicada, nos termos do inciso I, sera descontado do valor da garantia
prestada, retido dos pagamentos devidos pela Administracio Publica ou cobrado
judicialmente, sendo corrigido monetariamente, de conformidade com a variacao do IPCA,
a partir do termo inicial, até a data do efetivo recolhimento.

§ 12 Na aplicacao das san¢des serdo considerados:

V- a natureza e a gravidade da infragcao cometida;

VI - As peculiaridades do caso concreto;

VII - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

VIII - os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

IX - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacoes dos o0rgdos de controle.

20.2. As demais cominag¢oes sdao aquelas previstas na minuta do contrato, parte integrante
do edital, independente de transcricdo e na Lei n? 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores.

20.3. Se a licitante vencedora, injustificadamente, recusar-se a retirar a Nota de Empenho
ou a assinar o instrumento contratual, a sessdo podera ser retomada e as demais licitantes
chamadas na ordem crescente de pregos para negocia¢do, sujeitando-se o proponente
desistente as seguintes penalidades:

20.4. Também sera aplicada a sancao de impedimento, ao licitante ou contratado, na
modalidade pregdo, quando for convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,
nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa exigida para
0 certame, ensejar o retardamento da execucao do seu objeto, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal.

20.5. A penalidade ndo podera ser superior a 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato, e das demais cominagdes legais, aplicadas e dosadas
segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

20.6. Sera declarado inidoneo, ficando impedido de licitar e contratar com a Administragdo
Publica, o licitante ou contratado que:
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20.7. Nao regularizar a inadimpléncia contratual nos prazos estabelecidos; ou demonstrar
ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica, em virtude de ato
ilicito praticado.
20.8. A pena de multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢oes
restritivas de direitos constantes no DECRETO MUNICIPAL N° 022/24.
20.9. As multas deverao ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos contados
da data da notificagdo, em conta bancaria a ser informada pela CONTRATANTE.
20.20. O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos ou cobrado diretamente
da Contratada, amigavel ou judicialmente.

| 21. DAS IMPUGNACOES E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO |
21.1. 21.1. Qualquer cidadado é parte legitima para impugnar o edital de licitagdo por

irregularidade na aplicacdo desta Lei, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis
antes da data de abertura do certame.

21.1.1. Os pedidos de esclarecimento serdo recebidos apenas das pessoas juridicas que
eventualmente possam estar interessadas no certame.

21.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a
data da abertura do certame.

21.3. As pecas das quais cuida este item devem ser protocolados no Protocolo de
atendimento na sede do IPSEMA ou pelo e-mail disponibilizado no preambulo deste edital.
21.4. Caso a Administracao entenda ser necessario o adiamento do certame para a andlise
dos pedidos, esta o fara publicando o aviso pertinente no Portal da Transparéncia do
Municipio e nos mesmos meios onde publicou o aviso de licitagao.

21.5. Respondido o pedido de esclarecimento ou julgado o pedido de impugnacdo, havendo
adiamento a sessdo tera continuidade no dia e data marcada para a sessdo adiada.

21.6. Se o julgamento do pedido de impugnacao, uma vez deferido, resultar em alteragdo
do edital que amplie a concorréncia ou implique na elaboracdo das propostas de precos, a
Comissdo de Licitagdo suspendera a licitagdo e solicitara a correcao do edital, publicando o
reaviso de licitagdo a posteriori, com interregno ndo inferior aquele praticado na
publica¢do do primeiro aviso.

21.7. As respostas aos pedidos de esclarecimento serdao publicadas no Portal da
Transparéncia do Municipio para conhecimento dos demais interessados e terdo forca
vinculante.

21.8. As pecas das quais tratam este item sera dada publicidade no site oficial do Poder
Executivo Municipal.

21.9. Decaird do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a
administracdo o licitante que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder a abertura
dos envelopes com as propostas as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital,
hipdtese em que tal comunicagdo nao tera efeito de recurso.
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21.10. A impugnacao feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatorio até o transito em julgado da decisao a ela pertinente.

| 22. DOS RECURSOS |
22.1. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacao desta Lei cabem:
22.1.1.recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimacao ou de lavratura

da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscrigdo em
registro cadastral, sua alteragdao ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitacdo ou inabilitacao de licitante;

d) anulagdo ou revogacao da licitacao;

e) extincao do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da Administragao.
22.1.2. pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de
intimacao, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

22.2. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas letras “b” e “c”, serdo
observadas as seguintes disposicoes:

22.2.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo, e o prazo para apresentacao das razoes serd iniciado na data de intimacgao ou de
lavratura da ata de habilitagcdo ou inabilitacdo ou, na hipdtese de adogdo da inversao de
fases previstano § 12 do art. 17 da Lei Federal n? 14.133/21, da ata de julgamento;

22.2.2. a apreciacao dar-se-a em fase Unica.

22.3. Nenhum prazo de recurso, representacdo ou pedido de reconsideragdo se inicia ou
corre sem que os autos do processo estejam com vista franqueada ao interessado.

22.4. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

22.5. 0 prazo para apresentacdo de contrarrazdes sera o mesmo do recurso e terd inicio na
data de intimacgdo pessoal ou de divulgac¢do da interposicdo do recurso.

22.6. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

| 23. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO |
23.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos

administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior, que
podera:

23.1.1. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

23.1.2. revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

23.1.3. proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;
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23.1.4. adjudicar o objeto e homologar a licitacao.

| 24. DAS DISPOSICOES FINAIS |
24.1. Eventuais modifica¢des no edital implicardao em nova divulga¢cdo na mesma forma de

sua divulgacdo inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e procedimentos
originais, exceto quando a alteracdo ndo comprometer a formula¢do das propostas ou
ampliacdo da concorréncia.

24.2. Quaisquer comunicagdes entre as licitantes e a Administra¢do, s6 serdo realizados
através do sistema LICITANET, cujo endereco estd disponibilizado no preambulo deste
edital.

24.3. Caso no dia marcado para a licitagdo ocorra fato que decrete feriado, ponto facultativo
ou outro que interrompa o expediente do IPSEMA a sessdo sera transferida para o primeiro
dia util imediatamente posterior ao dia agendado para a sessao publica.

24.4. Para a aplicacdao do formalismo moderado, o agente de contratacdo considerara as
seguintes ocorréncias cumulativas para o saneamento dos eventuais defeitos nos
documentos e propostas de precos apresentados nesta licitacao:

24.4.1. erro meramente formal;

24.4.2. simplicidade para o saneamento €;

24.4.3. nao implicacdo em direito dos demais licitantes.

24.5. Todos os documentos apresentados pelas empresas, quando apreciados pelo agente
de contratacdo serdo juntados ao processo administrativo respectivo, ndao havendo
devolugao.

24.6. Os documentos de habilitacao serdo exigidos exclusivamente do licitante vencedor.
24.7. A adjudicacdo e homologacdo do presente certame sdo de competéncia exclusiva da
autoridade superior em casos de interposicdo de recursos administrativos.

24.8. 0 foro competente para a resolucdo de possiveis litigios resultantes da licitacdo ou do
contrato administrativo é a Comarca de Acailandia, estado do Maranhao.

25.DA PROTECAO DE DADOS - ADEQUACAO A LGPD
25.1. 0 CONTRATANTE assume o papel de controlador, nos termos do artigo 52, inciso VI
da Lei n? 13.709/2018, e a CONTRATADA, assume o papel de operador, nos termos do
artigo 59, inciso VIl da Lein? 13.709/2018.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a
proteger os direitos fundamentais de liberdade, privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas

nas hipdteses do artigo 72, incisos Il e V, art. 112 e art. 142 da Lei n2 13.709/2018 as quais
se submeterao os servicos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados
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ao titular.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecio,
confidencialidade, sigilo de toda informacdo, dados pessoais e base de dados a que tiver
acesso, nos termos da LGPD, suas alteragdes e regulamentacdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

PARAGRAFO TERCEIRO: a CONTRATADA nio podera se utilizar de informacdo, dados
pessoais ou base de dados a que tenham acesso, para fins distintos da execuc¢do dos servicos
especificados no presente contrato.

PARAGRAFO QUARTO: a CONTRATADA devera guardar sigilo sobre os dados pessoais
compartilhados pelo CONTRATANTE e s6 podera fazer uso dos dados exclusivamente para
fins de cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o
compartilhamento desses dados sem a expressa autorizacdo do CONTRATANTE, ou o
tratamento de dados de forma incompativel com as finalidades e prazos acordados.

PARAGRAFO QUINTO: Caso autorizada a transmissio de dados pela CONTRATADA a
terceiros, as informagdes fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente
necessario para o fiel desempenho da execucao do contrato.

PARAGRAFO SEXTO: As PARTES deverio notificar uma a outra, por meio eletronico, em até
02 (dois) dias uteis, sobre qualquer incidente detectado no ambito de suas atividades,
relativo a operagdes de tratamento de dados pessoais.

PARAGRAFO SETIMO: As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranca
administrativas, tecnolégicas, técnicas e operacionais necessarias a resguardar os dados
pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de 6rgdos reguladores,
padrdes técnicos e boas praticas existentes.

PARAGRAFO OITAVO: O CONTRATANTE teré o direito de acompanhar, monitorar, auditar
e fiscalizar a conformidade da CONTRATADA, diante das obrigacdes de operador, para a
protecdo de dados pessoais referentes a execucao deste contrato.

PARAGRAFO NONO: O CONTRATANTE e a CONTRATADA ficam obrigados a indicar
encarregado pela protecao de dados pessoais, ou preposto, para comunicacao sobre os
assuntos pertinentes a Lein? 13.709/2018, suas altera¢des e regulamentag¢des posteriores.
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PARAGRAFO DECIMO: As PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e
colaboradores das obriga¢cdes e condigdes acordadas nesta clausula, desta forma, as
diretrizes aqui estipuladas deverao ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva
a presente contratacgao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: As PARTES ficardo obrigadas a assumir total
responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a
ser causados em razao do descumprimento de suas obriga¢des no processo de tratamento
dos dados compartilhados.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfacio da
finalidade pretendida, os dados pessoais serdo eliminados entre as partes, no ambito e nos
limites técnicos das atividades, sendo somente autorizada a conservacao dos dados nas
hipéteses previstas no artigo 16, incisos [ a IV da LGPD.

| 26. DOS ANEXOS |
26.1. Constituem anexos deste edital os seguintes documentos e modelos:

26.2. Anexo I - Termo de referéncia;
26.3. Anexo II - prestagao de servicos

Acailandia/MA, datada e assinatura digital

Assinado de forma digital por

JOSANE MARIA JOSANE MARIA SOUSA
SOUSA ARAUJO:40109429320

. Dados: 2026.06.29 12:12:39
ARAUJ0:40109429320 755
Josane Maria Sousa Araujo
Presidente do IPSEMA

Portaria n® 024/2025-GAB.



26

——
™T™™IPSEMA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia

CNPJ: 11.569.190/0001-89

ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (ART. 62, XXIII, “A” E
“I” DALEIN. 14.133/2021).

1.1 O presente termo de referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica
especializada para a confeccao e fornecimento de uniformes profissionais (masculinos e
femininos), sob medida, incluindo tecidos, aviamentos, servicos de alfaiataria/costura e
malharia, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Agailandia - IPSEMA, conforme condi¢des e exigéncia estabelecidas
neste instrumento.

2. DA JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO.

2.1. Identificacao Institucional e Padronizacao Visual
A presente contratacdo justifica-se pela imperiosa necessidade de padronizar a
identidade visual dos servidores do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Acailandia - IPSEMA. A instituicdo lida diariamente com o atendimento ao
publico, em especial servidores municipais ativos, aposentados e pensionistas. A adocao
de um uniforme oficial facilita a pronta identificacao dos colaboradores, transmitindo
uma imagem de organizacdo, seriedade, profissionalismo e transparéncia institucional.

2.2. Valorizacao do Servidor e Dignidade no Trabalho
O fornecimento de vestuario adequado é uma forma de valorizacao do corpo funcional
desta autarquia. Ao oferecer pecas confeccionadas sob medida, o IPSEMA garante o
respeito a diversidade biotipoldgica de seus colaboradores, assegurando conforto
térmico, ergonomia e mobilidade no desempenho de suas func¢des diarias, fatores que
impactam diretamente na produtividade e no clima organizacional.

2.3. Economicidade e Protecao ao Patrimoénio Pessoal
Sob a o6tica do interesse publico, o fornecimento de uniformes evita o desgaste natural
das roupas de uso pessoal dos servidores no exercicio de suas atribui¢des laborais. Além
disso, a contratacdo centralizada de uma empresa especializada gera economia em
escala, garantindo materiais de alta durabilidade (tecidos, aviamentos e servicos de
malharia) por um custo-beneficio superior ao que seria obtido individualmente.

2.4. Especificidade dos Servicos (Sob Medida, Alfaiataria e Malharia)
A necessidade de contratacdo de empresa especializada em alfaiataria, costura e
malharia decorre do fato de que o mercado de roupas prontas (confeccionadas em
tamanhos padronizados P, M, G, GG) ndo atende perfeitamente as especificidades fisicas
de todos os servidores. O servico de medicdo individualizada garante o perfeito
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caimento das pecas, minimizando a necessidade de ajustes posteriores e desperdicio de
materiais, além de incluir o fornecimento de tecidos adequados ao clima da regido de

Acailandia/MA.

2.5. Alinhamento com o interesse publico

Diante do exposto, a contratacao ora pleiteada mostra-se plenamente justificada e
oportuna. Ela atende ao principio da eficiéncia administrativa, melhora a prestacao de
servicos finalistica e assegura a manutenc¢do do padrao de exceléncia que o IPSEMA
busca oferecer aos seus segurados e a sociedade Acailandense.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DEVIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘c’, e art. 40,
§1¢, inciso I, da Lei n© 14.133/2021)

3.1. Descric¢ao da Solu¢dao como um Todo

A solucdo consiste na contratacao integrada de empresa especializada para o
fornecimento de uniformes profissionais sob medida. Ela compreende a execu¢do de um
ciclo completo de servicos e fornecimentos, dividido nas seguintes fases operacionais:

Fase 1: Coleta de Medidas In Loco: Deslocamento de profissionais da contratada até a
sede do IPSEMA para atendimento individualizado e tomada de medidas de cada
servidor.

Fase 2: Fornecimento de Insumos: Aquisicdo e aplicacdo de tecidos, aviamentos
(botdes, ziperes, linhas), entretelas e materiais de malharia de primeira qualidade.
Fase 3: Confec¢do e Customizacdo: Servicos de corte, costura, alfaiataria e aplicacdo
da identidade visual do IPSEMA por meio de bordado eletronico computadorizado.
Fase 4: Prova e Ajustes: Realizacdo de ajustes necessarios nas pegas que apresentarem
inconformidades de tamanho ap0s a entrega inicial, sem custo para a autarquia.

Fase 5: Entrega Final: Embalagem individualizada por servidor, identificando o nome
e as pecas contidas, facilitando a distribui¢do interna.

3.2. Ciclo de Vida do Objeto
0 ciclo de vida dos uniformes foi estimado para garantir a eficiéncia do gasto publico,
observando os seguintes critérios:

Durabilidade Estimada: Expectativa minima de 12 (doze) meses de uso continuo,
considerando lavagens semanais regulares, sem desbotamento excessivo ou deformacao
do tecido.

Garantia: Cobertura minima de 90 (noventa) dias contra defeitos de fabricacdo
(costuras desfeitas, defeitos em ziperes, botdes soltos ou falhas no bordado), contados
do recebimento definitivo.

Manutencdo pelo Usuario: Os uniformes serdo entregues com instrugdes basicas de
lavagem e passoria para maximizar sua vida util.
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Destinacao Final (Descarte): Ao final da vida util ou em caso de desligamento do
servidor, as pecas antigas deverao ser devolvidas ao IPSEMA para descaracterizacao
(remocao da logomarca institucional) antes do descarte ecoldgico ou doacgdo téxtil,
mitigando riscos de seguranca institucional por uso indevido do uniforme.

3.3. Especificacao do Produto (Padrao de Qualidade Minimo)
As pecas deverao ser confeccionadas com tecidos adequados ao clima tropical da regiao
de Acailandia/MA, priorizando o conforto térmico e a facilidade de manutencao

Item

Discriminac¢ao

Imagem

Unid.

Quant.

Preco
Unit.

Preco
total

01

blusa administrativo feminino
social, com caimento suave, sob
medida com modelagem
levemente ajustada ao corpo,
material  tricoline na cor
chumbo, manga longa com
punhos estruturados,
fechamento em botdes frontais
delicados, destaque principal
gola com amarracdo em laco,
sem bolso. tamanhos sob
medida.

Unid.

34

154,07

5.238,38

02

calca administrativo feminino,
em tecido two way 100%
poliéster, com (02) bolsos
frontais e (02) bolsos traseiros
embutidos. tamanho sob medida

Unid.

34

144,29

4.905,86

03

camisa profissional
administrativo masculino,
material tricoline, manga curta,
com fechamento em botdo, na
cor chumbo, sem bolso.

Unid.

22

114,17

2.511,74

04

camisa profissional
administrativo masculino,
material tricoline, manga longa,
com fechamento em botdo, na
cor chumbo, sem bolso.

Unid.

12

119,73

1.436,76

05

calca profissional
administrativo masculino,
material jeans azul com
elastano, com (02) bolsos
frontais e (02) bolsos com
passador. tam. 38,40,42,44,50.

Unid.

20

92,87

1.857,40
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camisetas mangas curtas para
ser usadas em campanhas e
eventos a serem definidos,
tecido 100% poliéster para a
impressdo em sublimacdo (arte
a ser desenvolvidas) gramatura
entre 150g a 160g, modelagem
em gola careca (redonda) com
acabamento em pesponto e
corte unissex
(masculino/feminino) e ou baby
look.

06 P Unid. 200 70,47 14.094,00

0] 7 | OO R$ 30.044,14 (trinta mil quarenta e quatro reais e quatorze centavos)

3.4 O custo estimado da contratagio sera de R$ 30.044,14 (trinta mil quarenta e quatro
reais e quatorze centavos).

3.5 A descrig¢ao da solugdo como um todo é a prestacdo de servigos de terceiros pessoa
juridica, conforme descricdes deste Termo de Referéncia e mediante escolha por
dispensa eletrdnica de licitacao.

3.6. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DOS RECURSOS:

As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdao por conta dos recursos
especificos consignados no orgamento do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Acailandia - IPSEMA, devendo serem classificadas no contrato a ser
celebrado com a empresa vencedora ou outros instrumentos habeis.

4. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

4.1. Os precos deverio ser cotados em moeda corrente do Pais (Real - R$).
4.1.1. Nao sera admitido no preco, o fracionamento de centavos que ultrapassarem duas

casas decimais, desprezando-se a fracdo remanescente;
4.1.2. Os pre¢os permaneceram irreajustaveis até o término do contrato.

5.JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
5.1 O julgamento das propostas sera do tipo menor prego por item.

6. EXIGENCIAS DE HABILITACAO: (art. 62, I, II, I1I, IV da Lei n® 14.133/21)

6.1 - A habilitacdo é a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informacdes e
documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitacdo, dividindo-se em:

[ - Juridica;

II - Técnica;

I1I - fiscal, social e trabalhista;
IV - EconOomico-financeira
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7. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

7.1 Prova de registro comercial, no caso de empresa individual, acompanhado de
documento comprobatério de seu administrador;

7.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, acompanhado do(s) documentos(s) socio(s) e, no
caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, no qual devera estar contemplado, dentre os objetivos sociais, a
execucdo de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto da licitagdo,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

7.3 Inscricdo do ato constitutivo no 6rgao competente acompanhada, no caso de
sociedades civis, de prova da diretoria em exercicio, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

7.4 Decreto de autorizacdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

7.5 A demonstracdo da legitimidade do signatario da proposta se dara mediante
apresentacao da seguinte documentagao:

7.6 No caso de Procurador:

a) Instrumento de mandato publico, ou;

b) b) Instrumento de mandato particular, assinado pelo representante legal da empresa,
com firma reconhecida em Cartdrio, juntamente com Documento de constituicdo da
empresa e alteracdes, conforme o caso, onde se verifique que o sécio subscritor possui
legitimidade para outorgar a procuracdo referida, acompanhado de documentos
comprobatorios.

7.7 Nocasode sOcio-gerente:
a) Documento de constituicdo da empresa e alteracdes, no qual estejam expressos

poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes decorrentes de tal investidura.

7.8 A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante a apresenta¢dodos
seguintes documentos:

7.9 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso; (com emissdo nio superior a 60 (sessenta) dias);

7.10 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, através de Ficha
Cadastral ou Consulta ao SINTEGRA, expedido pelo Estado do domicilio ou sede da

empresa licitante, comprovando possuir inscricdao ativa no cadastro de contribuinte
estadual, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,
atualizada (com emissao ndo superior a 60 (sessenta) dias);

7.11 Prova de regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social - INSS
mediante Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federaise a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, abrangendoinclusive as
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contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo dnicodo art. 11 da Lei
n? 8.212, de 24 de julho de 1991;

7.12 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da licitante,
mediante Certidao Negativa de Débitos e Certidao Negativa de Divida Ativa;

7.13 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao ISSQN - Impostosobre
Servigos de Qualquer Natureza e TLF - Taxa de Localizacdo e Funcionamento, através
da Certiddao Negativa de Débitos Fiscais e Certidao Negativa de Inscricdo de Débitos na
Divida Ativa;

7.14 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -FGTS,
mediante Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econdmica
Federal;

7.15 Prova de regularidade com a Justica Trabalhista, mediante a apresentacdo da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdao competente da
Justica do Trabalho. (conforme Art. 3° da Lei n® 12.440/2011).

7.16 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito
de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob
pena de inabilitacao.

8. 1. DA QUALIFICACAO TECNICA:(art. 67 §9)

8.1 A apresentacdo de requisitos de qualificagdo técnica é um dos fatores que devem ser
inseridos nos Termos de Referéncias e Editais de contratacdes da Administragdo Publica
como forma complementar de garantir o entrega de um produto ou servigo. A exigéncia
de apresentacao de, no minimo, 01 (um) atestado/declaracdo de capacidade técnica,
compativel com o objeto deste termo de referéncia, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que o licitante forneceu ou esta fornecendo, de modo
satisfatério, materiais licitados e produtos da mesma natureza ou similares aos do
presente Termo.

8.2 O atestado de capacidade técnica, devera ser impresso em papel timbrado do
emitente, constando seu CNPJ e endereco completo, devendo ser assinado por seus
sdcios, diretores, administradores, procuradores, gerentes ou servidor responsavel.

8.3 Descricao do material/servico prestado;

8.4 Dados e/ou copia do contrato (ou instrumento semelhante) ou outro
instrumento firmado pela licitante com Pessoa Juridica Publica ou Privada;

8.2. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 95,1, II, I11 §1 ¢, §22, da Lei n® 14.133/21)

8.2.1 A contratacao com a(s) empresa(s) detentora da licitagdo, apés a indicacdo pelo
Municipio de Agailandia IPSEMA, por intermédio conforme segue:

8.2.2. 0 instrumento de contrato é obrigatorio, salvo nas seguintes hipoteses, em que a
Administracao podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execugdo de servico:
[ - Dispensa de licitacdo em razdo de valor;
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I - Compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais nao
resultem obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente
de seu valor.

§ 12 As hipéteses de substituicdo do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber,
o disposto no art. 92 desta Lei.

§ 22 E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a Administracdo, salvo o de
pequenas compras ou o de prestacdo de servicos de pronto pagamento, assim
entendidos aqueles de valor ndo superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais).

8.2.3 Vinculam-se aos outros instrumentos habeis mencionados acima,

independentemente de transcricao, todas as clausulas constantes na minuta do contrato,
independente de transcricao bem como a proposta de pre¢o das empresas vencedoras.

8.2.4 O (s) contrato (s) ou outros instrumentos habeis oriundo(s) podera (do) ser
celebrado(s) a qualquer tempo.
8.2.5.0 contrato, que obedecera as condicdes estabelecidas, estara vinculado

integralmente a este instrumento, implicando na obrigatoriedade da empresa licitante
vencedora em cumprir todas as obriga¢des e condigoes.

8.2.6.A administracdo convocara a empresa, para assinatura do termo de contrato, a qual
terd o prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar da convocacgao.

8.2.7.0 prazo de convocacao estipulado no item 8.2.6 podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Administracao.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO:

9.1 O pagamento sera efetuado referente ao(s) materiais licitados(s) recebido(s) pela
contratante, mediante o Termo de Recebimento Definitivo e apresentacdo de Nota
Fiscal/ Fatura, apds a comprovacao de que a contratada estd em dia com as obrigacdes
relativas a regularidade fiscal e trabalhista, para tanto, a contratada deversj,
obrigatoriamente, apresentar no ato do pagamento as referidas certidoes:

9.2 Prova de regularidade com a Fazenda Federal e da Seguridade Social - INSS mediante
Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, abrangendo inclusive as
contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo tnico do art. 11 da Lei
n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

9.3 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, expedida
pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando a regularidade para
com a Fazenda Estadual.

9.4 Certidao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida
Ativa do Estado, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art92
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9.5 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, relativa
a atividade econdmica, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa
licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.
9.6 Certidao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a Divida
Ativa do Municipio, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa licitante,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.
9.7 Certificado de Regularidade de Situacao do FGTS - CRF, emitido pela Caixa
Econdémica Federal - CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico.
9.8 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Positiva com efeitos de
Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou Conselho Superior da Justica
do Trabalho ou Tribunais Regionais do Trabalho, comprovando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho.
9.9 Para calculo do valor mensal a ser pago a Contratada sera utilizado o valor maximo
da ANP da ultima semana da referida quinzena, sobre o qual incidira o desconto ofertado
pela Contratada.
9.10 O pagamento sera creditado diretamente na conta bancaria da contratada, abaixo
especificada, no prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da emissdo do termo de
recebimento definitivo e mediante a apresentacao das certidoes enumeradas no item
18.1 deste instrumento.
9.11 Dados Bancarios:
Banco n%:............. ;
Nome da instituigao: ........... ; Agéncia: .. ; Conta corrente: ............
9.12 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada caso esta esteja em situacdo
irregular Caso contrario, se quaisquer das certidoes estiverem com prazo de validade
expirado, o pagamento ndo sera efetivado enquanto a(s) mesma(s) nao for(em)
regularizada(s).
9.13 E vedada expressamente a realizacio de cobranca de forma diversa da estipulada
neste Contrato, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto
de titulo, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento e indenizacdo
pelos danos decorrentes.
9.14 A fatura ndo aprovada pelo IPSEMA, sera devolvida a contratada para as necessarias
corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicao, contando- se o prazo para
pagamento da data da sua reapresentacao.
9.15 Para cada ordem de entrega, a contratada deverda emitir nota fiscal/fatura
correspondente a mesma.
9.16 Condic¢des de pagamento para empresas brasileiras e estrangeiras. As condi¢des de
pagamentos serdo equivalentes.
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9.17 O pagamento sera efetuado diretamente na conta que o fornecedor apresentar em
sua proposta.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Fornecer os uniformes conforme as especificagdes, quantitativos e prazos
estabelecidos no instrumento contratual e/ou termo de referéncia;

10.2 Garantir que os materiais fornecidos sejam novos, de boa qualidade e em
conformidade com as normas técnicas aplicaveis;

10.3 Responsabilizar-se pela entrega dos uniformes no local indicado pela
CONTRATANTE, sem custos adicionais;

10.4 Substituir, no prazo estipulado pela Administracdo, quaisquer itens que
apresentem defeitos, vicios ou estejam em desacordo com o solicitado;

10.5 Cumprir rigorosamente os prazos de entrega, sob pena de aplicacdo das sangdes
previstas na legislacdo e no contrato;

10.6 Manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢cdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas;

10.7 Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao do objeto;

10.8 Comunicar a CONTRATANTE, de forma imediata, qualquer ocorréncia que possa
comprometer o cumprimento do contrato;

10.9 Atender as solicitacoes e orientagbes da CONTRATANTE, prestando os
esclarecimentos necessarios;

10.10 Responder por danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢ao do contrato.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Efetuar o pagamento a(s) empresa(s) vencedora(s) no prazo estipulado.

11.2 Rejeitar, no todo ou em parte, os itens que a(s) empresa(s) vencedora(s) entregar
(em) fora das especificagdes do Termo de Referéncia.

11.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos uniformes
recebidos com as especificacdes constantes;

11.4 Efetuar o pagamento dos servigos prestados de acordo com as condigdes
estabelecidas no contrato.

11.5. Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato,
garantindo o cumprimento das obrigacdes por parte da contratada.

11.6 Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido;

11.7 Fornecer as informac¢des necessarias para o correto cumprimento do objeto, como
modelos, tamanhos e quantitativos dos uniformes;
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11.8 Permitir o acesso da CONTRATADA aos locais necessarios para a entrega, quando
for o caso;

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO

0 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de
2021. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente de que as condicdes e o0s precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o contratado. A prorrogacao de contrato
devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo. O contrato nao podera ser
prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de declaracao de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao

13. DA MODIFICACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO: (ART. 104 I, II, ART. 106,
I1I)

13.1 A Administracao terd a op¢ao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14. RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1 Ocorrendo desequilibrio econémico-financeiro do contrato, a Administracao
podera reestabelecer a relacdo pactuada, nos termos do art. 124, inciso II, alinea d, da
Lei n? 14.133/21, mediante comprovacao documental e requerimento expresso do
contratado.

15. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIII, alinea “e” e 40, §19,
inciso I, da Lei n? 14.133/2021).

15.1 Os materiais deverdo ser entregues, observado o prazo maximo de até 20 (vinte)
dias corridos, a contar do recebimento da Ordem de Fornecimento.

15.2 A execugdo contratual devera observar padrdes de qualidade compativeis com a
natureza da publicidade oficial, garantindo ampla divulga¢do, clareza das informacdes e
atendimento as exigéncias legais de transparéncia administrativa.

15.3 A gestao e fiscalizacdo do contrato serao exercidas por servidor formalmente
designado pela CONTRATANTE, ao qual competirda acompanhar a execucao, validar
medicdes, registrar ocorréncias e atestar as notas fiscais para fins de pagamento.

15.4 O pagamento sera efetuado conforme a quantidade efetivamente executada no
periodo de referéncia, caracterizando-se contratacdo sob demanda, sem garantia de
consumo minimo, respeitadas as estimativas previstas no processo de contratacao.
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16. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 62, XXIII, ALINEA “F” DA LEI N®
14.133/21)
16.1 Rotinas de Fiscaliza¢ao Contratual
16.1.2 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
caput).
16.1.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n®
14.133/2021, art. 115, §59).
16.1.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput).
16.1.5. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).
16.1.6. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n214.133/2021, art. 117, §29).
16.1.7. A indicagdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §12)
16.18. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorreg¢des resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados
(Lein? 14.133/2021, art. 119).
16.1.9. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiro sem razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao acompanhamento pelo contratante
(Lein® 14.133/2021, art. 120).
16.1.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato (Lei n®
14.133/2021, art. 121, caput).
16.1.11. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e
ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).
16.1.12. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).
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16.1.13. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).
16.1.14. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 319).
16.1.15. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao
fiscal e trabalhista.
16.1.16. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no SICAF.

17. DA SUBCONTRATACAO
17.1. Nao sera permitida a subcontratacdao do Objeto.

18.FUNDAMENTACAO LEGAL
18.1 O objeto deste Termo de Referéncia se fundamenta nos termos do Art. 75, inciso Il
da Lei Federal n2. 14.133/21 e suas posteriores alteragoes.

19. UNIDADE FISCALIZADORA
19.1. Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Ac¢ailandia-IPSEMA.

20. DECLARACAO DE VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO (18, § 1°, XIII da
Lei n. 14.133/21)

Com base nas informagdes levantadas ao longo de aquisi¢des anteriores, declara-se que
a contratacio é VIAVEL As questdes elencadas no presente estudo estabeleceram
critérios de razoabilidade, eficiéncia, legalidade, especificagdes, preco médio de
equilibrio entre o mercado (nas compras governamentais) e o principio da
economicidade para administra¢do publica.

21. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO

20.1. Diretoria Administrativa, assessoria de contratacdo e gerencia de compras
governamentais do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Acailandia-IPSEMA.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACAILANDIA
- IPSEMA. AGAILANDIA/MA, DATADA E ASSINATURA DIGITAL
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ANEXO II
ORDEM DE PRESTACAO DE SERVICOS
ORDEM DE PRESTACAO DE SERVICOS
Ne__ /2026

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Acailandia-IPSEMA, Estado do Maranhao, inscrita no CNPJ autoriza a empresa

localizada no endereco , inscrita no
CNP]J , através do contrato n® , celebrado entre as
partes de acordo com a Dispensa Eletronica de licitagdo n® a dar inicio a confec¢do
e fornecimento de uniformes profissionais (masculinos e femininos), descritos no objeto
do contrato acima, localizada no endereco neste municipio.
Acailandia/MA, de de 2026

Assinatura do Ordenador da despesa
Cargo do assinante

Recebiem ___ de de

Assinatura do representante do contratado
Cargo do assinante

Razao Social da licitante

CNPJ.:



39

AMIPSEMA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia

CNPJ: 11.569.190/0001-89

TERMO DE ENCERRAMENTO

Este volume do EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO na modalidade ELETRONICA N°
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